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                                                                                                                                                       Додаток 

                                                                                                                                         до розпорядження  міського голови                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                     02.04.2015 р. № 71-р
ПЛАН ЗАХОДІВ

                                             щодо наповнення міського бюджету і дотримання режиму економії бюджетних коштів 
        в процесі його виконання













                                                    тис. гривень
	№

з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4

	І. Збільшення надходжень до міського  бюджету та недопущення втрат доходів



	1.
	Забезпечити виведення доходів фізичних осіб з тіньової економіки, недопущення випадків оплати праці найманих працівників у розмірах, менших від мінімальних, та виплати заробітної плати без одночасного перерахування податку на доходи фізичних осіб до бюджету; недопущення використання найманої праці без офіційного оформлення трудових відносин та легалізацію заробітної плати.
	Ковельська ОДПІ ГУ Міндоходів у Волинській області, 
 Управління праці та соціального захисту населення                              


	34,0

	2.
	Забезпечити погашення заборгованості перед міським бюджетом у частині податку на доходи фізичних осіб та не допускати  новоствореної заборгованості. 
Забезпечити погашення заборгованості збору за місця для паркування транспортних засобів.
	Ковельська ОДПІ ГУ Міндоходів у Волинській області, 
 Робоча група з питань забезпечення своєчасності сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів


	5,0
70,0

	3.
	Проаналізувати стан використання земель міста та визначити з їх числа земельні ділянки, які можуть бути здані в оренду. Посилити претензійно-позовну роботу з землекористувачами, які ухиляються від укладення договорів оренди. Припиняти в установленому законодавством порядку користування земельними ділянками особами, які систематично не сплачують земельний податок або орендну плату за землю. 

	Відділ земельних ресурсів,                       Юридичний  відділ 
	73,0



	4.
	Активізувати  претензійно-позовну роботу з ліквідації заборгованості зі сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів. 
	Ковельська ОДПІ ГУ Міндоходів у Волинській області
	43,0



	
	Всього по розділу І.


	
	225,0

	ІІ. Дотримання режиму економії коштів міського бюджету та посилення 

фінансово-бюджетної дисципліни на 2015 рік



	1.
	Обмежити витрати на послуги зв'язку. Заборонити здійснення витрат на оплату послуг мобільного зв’язку (крім установ, в яких не має можливості встановлення стаціонарного абонентського зв’язку або використання його є не ефективним).
	Ковельська ДЮСШ
Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	0,3
0,05



	2.
	Тимчасово припинити встановлення доплат за виконання обов’язків тимчасово відсутніх працівників (крім випадків, що призведуть до невиконання або до погіршення надання послуг відповідно до функціональних обов’язків). Обмежити заповнення вакантних посад (крім посад керівників структурних підрозділів та їх заступників, а також випадків в разі виникнення виробничої потреби).  Не допускати прийняття  рішень щодо збільшення чисельності працівників підпорядкованих органів та установ. Не допускати виплат грошової винагороди посадовим особам органів місцевого самоврядування за сумлінну безперервну працю в органах влади, зразкове виконання трудових обов’язків. Розглядати та ініціювати питання стимулювання (преміювання) за умови забезпечення у повному обсязі обов’язкових виплат, відсутності простроченої кредиторської заборгованості із заробітної плати, оплати комунальних послуг та енергоносіїв в очолюваній та підпорядкованих установах.
	Ковельське МТМО
Відділ культури

Ковельська ДЮСШ
	184,9
6,0

2,3

	3.
	Обмежити витрати щодо спожитих енергоносіїв. Розробити  річні плани заходів з енергозбереження із забезпеченням зменшення витрат на оплату комунальних послуг та енергоносіїв.
	Управління освіти
Ковельське МТМО

Відділ культури

Ковельська ДЮСШ
	10,5
538,6

13,0

5,6

	4.
	Обмежити здійснення  посадовими особами службових відряджень в т.ч. за кордон  (крім тих, які викликані нагальною потребою та випадків, коли відшкодування витрат на відрядження за кордон здійснюється в повному обсязі за рахунок сторони, що приймає). Забезпечити мінімізацію витрат на службові відрядження шляхом оптимізації кількісного складу делегацій та строку їх перебування за кордоном, зменшення витрат на оплату проїзду, наймання житла та інших витрат, пов’язаних з відрядженням.         
	Ковельське МТМО
Відділ культури

Ковельська ДЮСШ


	14,1
2,0

0,2

	5.
	Заборонити ініціювання пропозицій щодо вступу до організацій, умови членства в яких передбачають сплату внесків або здійснення будь-яких інших виплат за рахунок коштів міського бюджету понад обсяг затверджених на цю мету бюджетних призначень. Припинити підготовку проектів нових цільових програм або внесення змін до затверджених цільових програм, що потребують додаткового фінансування з міського бюджету.
	Начальники управлінь, відділів міськвиконкому, керівникам установ 
	

	6.
	Інші заходи з економного і раціонального використання бюджетних коштів

	Управління освіти

Ковельське МТМО

Відділ культури

Ковельська ДЮСШ
	28,8
6,4

9,0

0,3

	
	Всього по розділу ІІ.


	
	822,05



Керуючий справами











В.Б.Бойко
